FORO PARA DIRECTORES DE RRHH INTERNACIONAL DE MULTINACIONALES ESPANOLAS

FORO FODIRH 2014:

“AGILIDAD EN LAS RESPUESTAS DE RH AL NEGOCIO EN LLOS
PROCESOS DE EXPANSION INTERNACIONAL”

23 Y 24 DE OCTUBRE EN SANXENXO, PONTEVEDRA

NO PODEMOS NEGAR QUE EL FACTOR AGILIDAD SE HA CONVERTIDO EN UN ELEMENTO CRITICO PARA EL EXITO DE LOS PROCE-
S0S DE EXPANSION INTERNACIONAL . MUCHOS DE LOS ESTUDIOS QUE ANALIZAN LA GESTION MULTIPAIS DE PERSONAS SERALAN
DE MANERA CONSISTENTE QUE LA LINEA DE NEGOCIO REPROCHA A RECURSOS HUMANOS UNA CIERTA FALTA DE AGILIDAD A LA
HORA DE DAR RESPUESTA A SUS NECESIDADES RELACIONADAS CON PERSONAS EN LOS PROCESOS DE EXPANSION INTERNACIO-
NAL.

MAS ALLA DE QUE ESTA IDEA SEA O NO CIERTA PODEMOS DESTACAR LAS SIGUIENTES SITUACIONES QUE TRATAREMOS:

- LA AGILIDAD EN LOS PROCESOS DE APERTURA DE NUEVOS PAISES

- LA AGILIDAD EN EL DESPLIEGUE DE POLITICAS Y PROCESOS CORPORATIVOS DE RH EN LOS DISTINTOS PAISES EN LOS QUE

TENEMOS PRESENCIA.
- LA AGILIDAD EN LA GESTION DE PERSONAS EN AQUELLOS PAISES U OPERACIONES EN LOS QUE SU TAMARO NO JUSTIFICA UNA
ESTRUCTURA LOCAL DE RH
PARA ELLO COMBINAREMOS:

-EXPERIENCIAS PRACTICAS DE OTROS PROFESIONALES CON RESPONSABILIDADES INTERNACIONALES, UNOS BASADOS EN

ESPANA Y OTROS QUE SE DESPLAZARAN PARA ACOMPANARNOS DESDE FUERA DE ESPANA

-TALLERES EN LOS QUE COMPARTIR PRACTICAS.

PROMUEVE:
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FORO PARA DIRECTORES DE RRHH INTERNACIONAL DE MULTINACIONALES ESPANOLAS
MODERA LA REUNION:

JORGE CAGIGAS
DIRECTIVO DE RH COLABORADOR DE RED EXPAT & RED FODIRH Y
SOCIO DE EPICTELES

JORGE CUENTA CON UNA DILATADA EXPERIENCIA EN LA DIMENSION INTERNACIONAL DE
LA DIRECCION DE PERSONAS EN COMPARNIAS coMo NISSAN MOTOR COMPANY,
GENERAL ELECTRIC, PEPSICO, MOULINEX, DOGI INTERNATIONAL Yy GRUPO
LECHE PASCUAL. ACTUALMENTE ES PRESIDENTE DEL PATRONATO DE FUNDIPE. Es
Socio FUNDADOR DE EPICTELES, EMPRESA DEDICADA AL ACOMPANAMIENTO ESTRATE-
GICO EN LA DIRECCION DE PERSONAS. JORGE TAMBIEN ES MIEMBRO DEL ToP TEN HRS
(RECURSOS HUMANOS SPAIN) Y COLABORADOR DE VARIAS ESCUELAS DE NEGOCIO.

MIEMBRO DEL CONSEJO NACIONAL DE AEDIPE Y PONENTE EN VARIOS CONGRESOS
NACIONALES E INTERNACIONALES. MIEMBRO (20 1 0-20 | 2) peEL EXECUTIVE COMMIT-
TEE DE LA EUROPEAN ASSOCIATION FOR PEOPLE MANAGEMENT (EAPM), ASOCIACION
INTERNACIONAL QUE EJERCE DIVERSAS FUNCIONES DE COORDINACION DE ORGANIZA-
CIONES NACIONALES QUE AGRUPAN A PROFESIONALES DE RH DE CADA PAIS). HA ESCRI-
TO NUMEROSOS ARTICULOS Y CAPITULOS EN PUBLICACIONES Y LIBROS REFERENTES A
LA GESTION DE LAS PERSONAS.

PERSPECTIVA DE PROFESIONALES NO BASADOS EN ESPANA

FONS TROMPENAARS
HOLANDA.

FONS TROMPENAARS ES CONOCIDO EN TODO EL MUNDO DESDE HACE +25 ANOS POR
SU TRABAJO COMO CONSULTOR Y AUTOR DE NUMEROSOS LIBROS SOBRE CULTURA Y
NEGOCIO EN EL ESCENARIO GLOBAL. ENTRE LOS CLIENTES PARA LOS QUE HA TRABA-
JADO EN LA DIMENSION MULTIPAIS SE ENCUENTRAN COMPARNIAS comMo SHELL, BP, ICI,
PHILIPS, HEINEKEN, TRW, MARS, MOTOROLA, GENERAL MOTORS, NIKE, CABLE
& WIRELESS, CSM o MERRILL LYNCH.

FONS APARECE REGULARMENTE EN LOS RANKINGS INTERNACIONALES DE PENSADORES
+INFLUYENTES: TOP 20 HR MOST INFLUENTIAL INTERNATIONAL THINKERS (HR MAGAZI-
NE), MOST INFLUENTIAL MANAGEMENT THINKERS ALIVE (THINKERS5O) Y ES CONSIDERA-
DO COMO UNA DE LAS PERSONAS QUE MAS HA CONTRIBUIDO A ENTENDER LA GLOBALI-
ZACION Y LAS NUEVAS FRONTERAS ESTABLECIDAS CON EL AVANCE DE LOS MERCADOS
EMERGENTES.
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FORO PARA DIRECTORES DE RRHH INTERNACIONAL DE MULTINACIONALES ESPANOLAS

LUIS REVILLA
VP HUMAN CAPITAL. SOFTTEK. EE.UU.

Luis Es VP HUMAN CAPITAL DE SOFTTEK, FIRMA TECNOLOGICA A LA QUE LLEVA VINCU-
LADO DESDE 2000 Y EN LA QUE HA DESEMPENADO DIFERENTES POSICIONES EN
MEXICO, ESPANA Y AHORA A NIVEL GLOBAL. ANTERIORMENTE HABIA SIDO GERENTE DE
RECURSOS HUMANOS EN BANAMEX Y SE DESARROLLO TAMBIEN EN OTRAS COMPA-
NiAs coMo AC NIELSEN. LuIs ES LICENCIADO EN PSICOLOGIA POR LA UNIVERSIDAD
IBEROAMERICANA, DOCTOR EN PSICOLOGIA SOCIAL Y POSEE EXPERIENCIA DOCENTE

COMO PROFESOR DE VARIAS ASIGNATURAS EN DISTINTAS UNIVERSIDADES. EN LA ACTUA-
LIDAD RESIDE EN EEUU.

MOISES FLORES
CHIEF HUMAN RESOURCES OFFICER LATIN AMERICA. MILLWARD
BROWN. MEXICO.

MoOISEs FLORES ES ACTUALMENTE EL CHIEF HUMAN RESOURCES OFFICER PARA
LATINOAMERICA DE MILLWARD BROWN. DURANTE CASI 20 ANOS DE TRAYECTORIA
PROFESIONAL, HA OCUPADO DIFERENTES POSICIONES DENTRO DE RECURSOS HUMA-
NOS EN DISTINTAS EN COMPARNIAS TRASNACIONALES COMO GERENTE DE HR EN SCHE-
RING PLOUGH o coMo HR DIRECTOR NORTHERN LATAM EN BEIERSDORF, Asi coMo
EN EMPRESAS MEXICANAS COMO TELEVISA Y COCA-COLA FEMSA. MOISES ES LICEN-
CIADO EN PSICOLOGIA INDUSTRIAL ORGANIZACIONAL POR LA UNIVERSIDAD DE LAS

AMERICAS EN LA CIUDAD DE MEXICO Y MASTER EN PSICOLOGIA INDUSTRIAL ORGANIZA-
CIONAL POR LA UNIVERSIDAD DE SAINT MARYS EN HALIFAX (CANADA). ES TAMBIEN
COACH INTEGRAL CERTIFICADO POR LA ESCUELA NEW VENTURES WEST EN SAN FRAN-
cisco CALIFORNIA USA.

ELENA DINESEN
HR DIRECTOR LATAM MICROSOFT. EEUU.

ACTUALMENTE, ELENA DINESEN ES DIRECTORA DE HR EN MICROSOFT PARA LATINOA-
MERICA. CUENTA CON UNA DILATADA EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE LOS RH, DONDE HA
OCUPADO DIVERSAS POSICIONES EN EMPRESAS DE DIFERENTES SECTORES COMO EL
DE CONSULTORIA, TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, RETAIL © CONSUMO, EN DIFEREN-
TES AREAS GEOGRAFICAS (ESPANA, PORTUGAL, EUROPA OCCIDENTAL, LATINOAMERICA
Y EEUU). ENTRE SU EXPERIENCIA SE INCLUYE LA CREACION DE EMPRESAS, FUSIONES
Y ADQUISICIONES, LA TRANSFORMACION Y LA REDUCCION DE PERSONAL EN EMPRESAS
DEL FORTUNE |OO. ELENA ES LICENCIADA EN FILOSOFIA POR LA UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE DE MADRID, HA REALIZADO UN PDD EN EL IESE, Y POSEE UN MBA POR
LA MICROSOFT SCHOOL OF MANAGEMENT DE PARIS
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CENA COLOQUIO: “YIHAD: UN RIESGO DIFUSO”

ANTONIO ELORZA
CATEDRATICO DE CIENCIA POLITICA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE Y
COLUMNISTA.

ANTONIO ELORZA ES UNO DE LOS PRINCIPALES EXPERTOS EN ISLAMISMO DE NUESTRO
PAIS. ADEMAS DE SER CONOCIDO POR SU OPINION, ANALISIS Y ARTICULOS EN DISTINTOS
MEDIOS DE PRENSA, EN LA ACTUALIDAD ESPECIALMENTE EN EL DIARIO EL PAiS, ANTO-
NIO ELORZA CUENTA CON EXTENSOS TRABAJOS DE INVESTIGACION Y ES CATEDRATICO

DE CIENCIA POLITICA EN LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID. SU LABOR PROFE-
SIONAL SE HA DESARROLLADO, SOBRE TODO, EN EL CAMPO DE LA HISTORIA DEL PENSA-
MIENTO POLITICO Y EN LOS TEMAS DE POLITICA INTERNACIONAL, OCUPANDO UN LUGAR
ESPECIALMENTE DESTACADO TODO LO QUE TIENE QUE VER CON EL FENOMENO DE LOS
INTEGRISMOS. ENTRE SUS OBRAS EN ESTE AMBITO PODEMOS DESTACAR UMMA: EL
INTEGRISMO EN EL ISLAM (2002) O LOS bOS MENSAJES DEL ISLAM (2008).

PERSPECTIVA DE PROFESIONALES BASADOS EN ESPANA

PELLO YABEN
DIRECTIVO DE RH COLABORADOR DE RED EXPAT & RED FODIRH Y
SOCIO YABENEMPRESAS.

PELLO YABEN CUENTA CON UNA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA EN EL AMBITO INTERNACIO-
NAL DE RH. LA MAYOR PARTE DE SU TRAYECTORIA HA ESTADO VINCULADA A THOMSON
REUTERS, INCLUIDO UN LARGO PERIODO DE ASIGNACION INTERNACIONAL EN AMERICA
LATINA EN EL QUE HA OCUPADO DIFERENTES POSICIONES: DIRECTOR RH LATAM SUR,
GERENTE RH CONO SUR, RESPONSABLE RH CHILE, ETC. DESDE 2009 COMPLEMEN-
TA ESTA ACTIVIDAD CON LA DE SU FIRMA YABENEMPRESAS A LA QUE PRESTA DEDICACION
COMPLETA EN LA ACTUALIDAD. PELLO ES COLABORADOR HABITUAL DE RED EXPAT &
RED FODIRH. ES LICENCIADO EN PSICOLOGIA POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA
UNED.
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FORO PARA DIRECTORES DE RRHH INTERNACIONAL DE MULTINACIONALES ESPANOLAS

ROSAMARIA AZANEDO- LOPEZ
HR MANAGER EMEA & INDIA. DELTA AIR LINES, INC.

ROSAMARIA AZANEDO-LOPEZ ES DIRECTORA REGIONAL DE RH PARA DELTA AIR LINES,
INC. EN EMEA (EUROPE, MIDDLE EAST AND AFRICA) & INDIA DESDE 2008. ANTERIOR-
MENTE Y DURANTE | 7 ANOS HA ESTADO EN IBERIA LAE OCUPANDO DIVERSOS PUES-
TOS DE RESPONSABILIDAD EN EL AMBITO DE RH comMoO JEFE UNIDAD RELACIONES
LABORALES TCP o JEFE UNIDAD SERVICIO EXTERIOR. ROSAMARIA ES LICENCIADA EN
DERECHO Y TIENE UN MASTER EN DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.

FECHA: 23 vy 24 pe OCTuBRE DE 201 4
LUGAR: HoTEL GALATEA
C/ PLAYA PAXARINAS S/N,
36970 PORTONOVO,
SANXENXO
HORARIO:
- JUEVES, 23 OCTUBRE:
MANANA: O9:00 - | 4:00 HORAS
TARDE: | 5:00 - | 8:00 HORAS
CENA COLOQUIO: 21:00 - 23:30 HORAS

- VIERNES, 24 OCTUBRE:

MARNANA: O9:00 - | 3:30 HORAS
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